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Telefono (0464) 591042 - Fax (0464) 591414
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Partita I.V.A. 00951530229

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N° 112

OGGETTO: trasformazione definitiva del rapporto di lavoro a tempo parziale — 24 ore
settimanali, del dipendente di ruolo matr. n. 327, Ausiliaria A111.

L’anno duemilaventi sei, il giorno ventisei, del mese di ottobre, alle ore 10.00

IL DIRETTORE

della A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro
Dott. Paolo Bortolamedi,

ha adottato la seguente

DETERMINAZIONE
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Determinazione n. 112 del 26 ottobre 2026.

Oggetto: trasformazione definitiva del rapporto di lavoro a tempo parziale — 24 ore settimanali, del
dipendente di ruolo matr. n. 327, Ausiliaria A111.

IL DIRETTORE

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 68 del 27.12.2023 con la quale ¢
stata modificata la dotazione organica del personale, tabella A e tabella B al regolamento aziendale
del personale, al fine di renderla attuale alle esigenze della struttura;

Vista la determinazione del Direttore n. 55 del 13.05.2024, con la quale ¢ stato definito il nuovo
contingente del personale dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro, in considerazione di opportune
valutazioni organizzative;

Richiamato il decreto della Presidente n. 19 del 28.09.2026 con il quale si ¢ provveduto a variare la
Tabella "A" relativa alla dotazione organica del personale dell'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
"Giacomo Cis" allegata al regolamento aziendale per il personale, cosi come risulta agli atti dell'Ente,
adeguandola alla nuova nomenclatura delle aree e dei livelli e alla nuova denominazione delle figure
professionali secondo quanto previsto dal Nuovo ordinamento professionale sottoscritto in data 12
gennaio 2026;

Considerato che 1’Ente soprattutto nell’ottica di agevolazione lavorativa a favore dei dipendenti e
in considerazione che questa Azienda ¢ certificata “Family Executive”, ha voluto dare la possibilita
al personale gia in servizio a tempo indeterminato in figura professionale di Ausiliario ai Servizi
generali, a presentare richiesta di trasformazione definitiva del proprio rapporto di lavoro da tempo
parziale — 18 ore settimanali a tempo parziale — 24 ore settimanali, stante i posti disponibili;

Richiamato 1’art. 28 del c.c.p.l. in vigore;

Vista la documentazione agli atti d’ufficio relativa alla procedura interna (pubblicazione avviso e le
richieste pervenute);

Viste le richieste agli atti d’ufficio, presentate dai dipendenti di ruolo con qualifica di Ausiliario,
con la quale chiedono la trasformazione definitiva del rapporto di lavoro da tempo parziale — 18 ore
settimanali a tempo parziale — 24 ore settimanali;

Considerato che il numero dei posti vacanti in pianta organica non riesce a soddisfare il numero
delle domande pervenute e che quindi occorre dar seguito ad una graduatoria;

Considerato quindi che, in base ai criteri stabiliti dal c.c.p.l. in vigore, la dipendente matr. n. 327 si
¢ posizionata al primo posto;

Ritenuta la richiesta meritevole di accoglimento, si predispone la trasformazione definitiva del
rapporto di lavoro da tempo parziale — 18 ore settimanali a tempo parziale — 24 ore settimanali, del
dipendente di ruolo matr. n. 327 con decorrenza 1 novembre 2026;

Visto lo schema di contratto agli atti d’ufficio;

Considerato che lo statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione dei
poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R.
7/2005, ha affidato al Direttore la gestione e D’attivita amministrativa dell’Azienda mediante

adozione di autonome determinazioni;

Constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Direttore dell’ Azienda;



Constatata 1’urgente necessita di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile
ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, al fine di garantire continuita ai
servizi generali;

Visto lo statuto vigente dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro;
Vista la dotazione organica esistente;
Visto il C.C.P.L. vigente e s.m.;
Visti i Regolamenti aziendali vigenti;
Visto il “Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (P.I.A.O.) vigente, approvato con apposita
deliberazione del Consiglio di Amministrazione;
Vista la L.R. 7/2005 € s.m.;
Tutto cio premesso,
DETERMINA
1. di trasformare definitivamente il rapporto di lavoro del dipendente di ruolo matr. n. 327, con

qualifica di Ausiliaria A111, a tempo parziale — 24 ore settimanali, con decorrenza 1 novembre
2026;

2. di approvare I’allegato schema di contratto, come da documentazione agli atti;

3. di dichiarare per le motivazioni esposte in premessa, la presente determinazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5, della L.R. 7/2005;

4. di dare atto che la presente determinazione non ¢ soggetta al controllo preventivo di legittimita
ai sensi dell’art. 13 della L.P. 24.07.2012, n. 15;

5. di pubblicare all’albo informatico dell’A.P.S.P. la presente determinazione per 10 giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 20, comma 1 della L.R. 21.09.2005 n. 7 come sostituito dall’art. 1,
comma 1, lettera e) della L.R. 28 settembre 2016 n.9, nel rispetto della L.R. 31.07.1993 n. 13 ¢
ss.mm. e del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196;

6. di dare atto, ai sensi dell'articolo 5 della L.R. 31.07.1993 n. 13, che avverso il presente
provvedimento ¢ ammessa la presentazione di ricorso al Giudice ordinario in funzione di
Giudice del Lavoro, trattandosi di determinazione inerente la gestione del personale disciplinata
dalle disposizioni del Codice Civile e dalle leggi sul rapporto di lavoro subordinato.



Data lettura della presente determinazione, viene approvata e sottoscritta

Firmato digitalmente
da

£ L IL DIRETTORE

gngTg&OﬁEm dott. Paolo Bortolamedi
E = H_OTTORE

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Certifico, i0 sottoscritto Direttore che copia del presente verbale ¢ in pubblicazione il
giorno 26 ottobre 2026 sul sito internet dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro
(www.apspgiacomocis.it) per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 20, comma 1) della
L.R. 21 settembre 2005 n. 7 come sostituito dall’art. 1, comma 1, lettera ¢) della L.R. 28

settembre 2016 n. 9. Firmato digitalmente
da

Ledro, 26 ottobre 2026 BORTOLAMEDI IL DIRETTORE

CN = PAOLO .
BORTOLAMEDI dott. Paolo Bortolamedi
'IC' = P'_OTTORE

Si attesta che la presente determinazione ¢ copia conforme al suo originale.

Ledro, IL DIRETTORE
dott. Paolo Bortolamedi



http://www.apspgiacomocis.it/
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