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OGGETTO:   CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO CON “OMISSIS” 

 

 

 

 

 

L’anno duemilaventisei, il giorno nove del mese di settembre, alle ore 10.00 

 

IL DIRETTORE 

 

della A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro 

Dott. Paolo Bortolamedi,  

ha adottato la seguente  

 

D E T E R M I N A Z I O N E  

 
 
 
 
 
 
 
 



Determinazione n. 94 del 09 settembre 2026                        

 
 

Oggetto: CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO CON “OMISSIS” 

   
 

IL DIRETTORE 

 

Premesso che l’Amministrazione eroga un servizio d’assistenza infermieristica 24 ore su 24; 
 

viste le assenze non preventivabili, è stata esperita la selezione per l’assunzione di infermieri dipendenti con 

determinazione n. 67 dd 22.06.2026, la quale risulta già esaurita; 
 

vista l’avviso di selezione mediante assunzione diretta per assunzioni con contratto a tempo determinato, a 

tempo pieno o parziale nella figura professionale di infermiere categoria c* - livello evoluto 1^ posizione 
retributiva, motivata da esigenze di servizio indifferibili e urgenti, prot. 3032 dd. 04/09/2026 per la quale non 

risultano pervenute domande;  

 

evidenziato che l'attuale personale dipendente non è sufficiente per la copertura del parametro stabilito dalle 
“Direttive per l'assistenza sanitaria e assistenziale a rilievo sanitario nelle Residenze Sanitarie e Assistenziali 

(RSA) pubbliche e private a sede territoriale del Servizio sanitario provinciale (SSP) per l'anno 2026 e 

relativo finanziamento” approvate con Deliberazione della G.P. Di Trento n. 2148 dd. 19/12/2025, e quindi a 
garantire il necessario servizio d’assistenza infermieristica; 

 

viste le politiche di conciliazione e di benessere lavorativo messe in campo dall’Azienda per rendere più 

attrattivo il ruolo di Infermiere all’interno di una Residenza Sanitaria Assistenziale sia per personale già 
dipendente sia futuro; 

 

verificato che si rende necessario salvaguardare i livelli assistenziali programmati al fine di sostituire il 
personale assente a vario titolo (ferie, aspettative, assenze impreviste) e ritenuto pertanto necessario ricorrere 

a professionisti esterni per garantire la continuità assistenziale; 

 
vista la manifestazione di interesse per il servizio infermieristico presso l’A.p.s.p. Giacomo Cis pubblicata 

sul sito istituzionale della scrivente (prot. 2997 dd 01/09/2026) che ha durata di 13 mesi (dal 01.12.2026 al 

31.12.2027) eventualmente prorogabile per ulteriori 12 mesi previo accordo fra le parti, da formalizzarsi 

mediante semplice scambio di corrispondenza (fino al 31.12.2028); 
 

visto che in seguito alla pubblicazione della manifestazione di interesse è pervenuta la richiesta della dott.ssa 

omissis assunta agli atti d’ufficio al protocollo n. 3057 dd 07.09.2026; 
 

valutato positivamente il curriculum vitae del dott.ssa omissis e a seguito di colloquio avvenuto con il 

Direttore e il Coordinatore dei Servizi la sig.ra ha dato la sua disponibilità a ricoprire l’incarico in oggetto; 
 

dato atto che il comma 6 dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche autorizza il conferimento di 

incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo a professionisti esperti, iscritti in ordini o albi, per 
esigenze aziendali non fronteggiabili con personale in servizio, come nel caso di specie; 

 
considerato che per l’espletamento dell’attività convenzionate con il Servizio Sanitario provinciale ai sensi 

dell’art. 37, comma 2 della LR 21/09/2005 n. 7, “l’azienda può avvalersi di personale medico o tecnico 
sanitario di cui sia necessaria l’opera, che può essere utilizzato sulla base di specifica convenzione, ovvero 

assunto in via subordinata, mediante contratto nel rispetto della normativa vigente”;   

 
ritenuto pertanto necessario stipulare la relativa convenzione per la gestione del servizio infermieristico, a far 

data dal 1 dicembre 2026 al 31 dicembre 2027, eventualmente prorogabile per ulteriori 12 mesi, previo 

accordo fra le parti, da formalizzarsi mediante semplice scambio di corrispondenza; 



 

accertato che la sig.ra omissis è in possesso dei requisiti richiesti per lo svolgimento di attività libero 
professionali di infermiere;  

 

stabilito che il compenso orario lordo per le prestazioni di incarico di Infermiere libero professionista è così 
definito:  

• ora diurna e notturna prestata in giorno feriale e festivo € 37,00 oltre oneri di legge; 

 

preso atto che il costo per l’affidamento del servizio infermieristico tramite rapporto libero professionale, 
quantificabile indicativamente in Euro 25.000,00 troverà imputazione nel budget di competenza; 

 

dato atto che la soglia per l’affidamento diretto per servizi e forniture risulta attualmente pari a euro 
140.000,00=, al netto di oneri fiscali, ai sensi del D.L. 31 marzo 2023 - n. 36, in attuazione dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici., (cd nuovo 

codice degli appalti); 
 

visto lo schema di convenzione agli atti d’ufficio;  

 

considerato che lo statuto vigente dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione dei 
poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 7/2005, ha 

affidato al Direttore la gestione e l’attività amministrativa dell’Azienda mediante adozione di autonome 

determinazioni; 
 

constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Direttore dell’Azienda; 

 

visto lo statuto vigente dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro, approvato con deliberazione della G.R.;  
 

visto il C.C.P.L. vigente; 

 
visto i Regolamenti Aziendali vigenti; 

 

visto il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)” vigente, approvato con apposita deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione; 

 

vista la L.R. 7/2005 e s.m.;  

 
tutto ciò premesso, 

 



D E T E R M I N A 

 
1. di stipulare, come in premessa specificato, la convenzione per la gestione del servizio infermieristico 

con la sig.ra omissis, Infermiera, per esigenze di servizio, a far data dal 1 dicembre 2026 fino al 31 

dicembre 2027, eventualmente prorogabile per ulteriori 12 mesi, previo accordo fra le parti, da 
formalizzarsi mediante semplice scambio di corrispondenza; 

2. di approvare la relativa convenzione, come da documentazione agli atti; 

3. di dare atto che la spesa presunta pari ad euro 25.000,00 troverà idonea copertura nel budget di 

competenza; 
4. di dare atto altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 comma 9 lett. e) della L. 

190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 

responsabile del presente procedimento; 
5. di dare atto che la presente determinazione non è soggetta al controllo preventivo di legittimità ai 

sensi dell’art. 13 della L.P. 24.07.2012, n. 15; 

6. di pubblicare all’albo informatico dell’A.P.S.P. la presente determinazione per 10 giorni consecutivi 
ai sensi dell’art. 20, comma 1 della L.R. 21.09.2005 n. 7 come sostituito dall’art. 1, comma 1, lettera 

e) della L.R. 28 settembre 2016 n.9, nel rispetto della L.R. 31.07.1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 

30.06.2003 n. 196; 

7. di dare atto, ai sensi dell'articolo 5 della L.R. 31.07.1993 n. 13, che avverso il presente 
provvedimento è ammessa la presentazione di ricorso al Giudice ordinario in funzione di Giudice del 

Lavoro, trattandosi di determinazione inerente la gestione del personale disciplinata dalle 

disposizioni del Codice Civile e dalle leggi sul rapporto di lavoro subordinato. 
 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Data lettura della presente determinazione, viene approvata e sottoscritta  

  

         IL DIRETTORE 

                                                       dott. Paolo Bortolamedi                   

 

                            

 

 

RELATA DI PUBBLICAZIONE 

 

Certifico, io sottoscritto Direttore che copia del presente verbale è in pubblicazione il giorno 09 settembre 

2026 sul sito internet dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro (www.apspgiacomocis.it) per 10 giorni consecutivi 
ai sensi dell’art. 20, comma 1) della L.R. 21 settembre 2005 n. 7 come sostituito dall’art. 1, comma 1, lettera 

e) della L.R. 28 settembre 2016 n. 9. 

 

Ledro, 09 settembre 2026       IL DIRETTORE 

             dott. Paolo Bortolamedi      

 

 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è copia conforme al suo originale. 

 

Ledro, 09 settembre 2026              IL DIRETTORE 

                         dott. Paolo Bortolamedi 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

http://www.apspgiacomocis.it/
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