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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N° 97

OGGETTO: Presa d’atto Obiettivi Aziendali, piano della formazione e Standard Carta dei Servizi -
primo semestre 2026

L’anno duemilaventisei, il giorno quattordici del mese di settembre, alle ore 10.00

IL DIRETTORE

della A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro
Dott. Paolo Bortolamedi,

ha adottato la seguente

DETERMINAZIONE



Determinazione n. 97 di data 14 settembre 2026

OGGETTO: Presa d’atto Obiettivi Aziendali, piano della formazione e Standard Carta dei
Servizi - primo semestre 2026

Considerato che lo Statuto vigente dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giacomo Cis”
di Ledro approvato con apposita deliberazione della Giunta Regionale, in applicazione del principio
relativo alla distinzione dei poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art.2
comma 4 della L.R. 7/2005, ha affidato al Direttore la gestione e I’attivita amministrativa
dell’ Azienda mediante I’emanazione di autonome determinazioni;

constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Direttore dell’ Azienda;

richiamato il D.P.G.P. 27 novembre 2000 n. 30-48/Leg. e ss.mm. Regolamento concernente
I’autorizzazione e 1’accreditamento delle strutture sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private ai
sensi dell’art. 43 della L.P. 3/1998;

vista la deliberazione nr. 1848/2018 e ss.mm. con cui la Giunta Provinciale ha approvato i “nuovi
requisiti ulteriori di qualita ed 1 criteri di verifica del loro possesso per I’accreditamento istituzionale
delle strutture sanitarie e sociosanitarie” ed in particolare, per quanto concerne la formazione, il
requisito gen. 4.1. che prevede: “I’organizzazione dispone di un sistema per la programmazione ¢ la
verifica della formazione necessaria al fine del mantenimento e dello sviluppo delle competenze™;

preso atto che ¢ utile effettuare un’analisi complessiva e globale di tutti gli aspetti fonte di
monitoraggi costanti che vanno a costituire il sistema qualita dell’ Azienda,;

accertato che la Responsabile del Servizio Qualita e Formazione, in collaborazione con la
Direzione ed i responsabili dei diversi servizi aziendali, ha verificato il grado di raggiungimento degli
Obiettivi prefissati evidenziando eventualmente le motivazioni che hanno ostacolato la piena
realizzazione nel testo che, allegato alla presente determinazione, ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

vista la determinazione n. 17 dd 30 gennaio 2026 titolata “Approvazione Piano della
formazione annuale 2026”;

vista la determinazione n. 46 dd 22 aprile 2026 titolata “Approvazione Piano della Qualita
2026”;

esaminato il documento proposto che consta di due tabelle di raffronto degli Obiettivi
Aziendali e degli Standard della Carta dei Servizi e ravvisata I’opportunitd di procedere alla sua
approvazione;

esaminato il documento proposto che consiste nel monitoraggio alla fine del primo semestre
2026 del piano della formazione 2026 e ravvisata 1’opportunita di procedere alla sua approvazione;

vista/e

laL.R.n.7 del 21.09.2005 e ss.mm. “Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di assistenza
e beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona”;

la L.R. 28/09/2016 n.9 “Modifiche alla legge Regionale 21/09/2005 n.7 — nuovo ordinamento
delle A.P.S.P.;

il regolamento Regionale concernente la contabilita della Aziende Pubbliche di Servizi alla



Persona approvato con D.P. Reg. 13.04.2006 n. 4/L, successivamente modificato con D.P. Reg. n.
7 del 17.03.1017;

il regolamento Regionale concernente 1’organizzazione generale, 1’ordinamento del personale e
la disciplina contrattuale della Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P. Reg.
17.10.2006 n. 12/L, successivamente modificato con D.P. Reg. n. 6 del 17.03.1017;

lo Statuto vigente dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giacomo Cis” di Ledro
approvato con deliberazione della Giunta Regionale;

il regolamento di Organizzazione generale, approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 39 del 26.08.2024;

il regolamento per il Personale dipendente approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 05 del 23.01.2026;

il codice di comportamento approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n. 37 dd 26.08.2024;

il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)” vigente, approvato con apposita
deliberazione del Consiglio di Amministrazione;



DETERMINA

. di prendere atto del raffronto degli Obiettivi Aziendali e degli Standard della carta dei
servizi relativi al primo semestre 2026 che viene allegato alla presente deliberazione per
formarne parte integrante e sostanziale;

. di prendere atto del monitoraggio del piano della formazione relativo al primo semestre
2026 che viene allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante e
sostanziale;

. di pubblicare il presente atto all'albo e sul sito internet dell’A.P.S.P., ai sensi dell’art. 32
della L. 69/2009 per 10 giorni consecutivi cosi come previsto dall’art. 20, comma 1 della
L.R. n. 7/2005 e nel rispetto della L.R. 31/07.1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 30/06.2003
n. 196;

. di dichiarare la presente determinazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita
ai sensi dell'art. 19 della L.R. 21.09.2005 n. 7;

. avverso la presente determinazione sono ammessi 1 seguenti ricorsi da parte di chi abbia un
interesse concreto ed attuale:

- opposizione al Direttore, entro il periodo di pubblicazione;

- ricorso giurisdizionale avanti il T.R.G.A. di Trento ai sensi dell'art. 119, comma 1 - lett.
a), D.Lgs. 104/2010 entro 30 giorni da parte di chi abbia interesse concreto ed attuale



Data lettura della presente determinazione, viene approvata e sottoscritta

IL DIRETTORE
dott. Paolo Bortolamedi

Firmato digitalmente da
PAOLO BORTOLAMEDI
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Certifico, io sottoscritto Direttore che copia del presente verbale ¢ in pubblicazione il giorno 14.09.2026 sul
sito internet dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro (www.apspgiacomocis.it) per 10 giorni consecutivi ai sensi
dell’art. 20, comma 1) della L.R. 21 settembre 2005 n. 7 come sostituito dall’art. 1, comma 1, lettera ¢) della
L.R. 28 settembre 2016 n. 9.

Ledro, 14 settembre 2026 IL DIRETTORE
dott. Paolo Bortolamedi

Firmato digitalmente da
PAOLO BORTOLAMEDI

DOTTOR
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Si attesta che la presente determinazione € copia conforme al suo originale.

Ledro, IL DIRETTORE
dott. Paolo Bortolamedi
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