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DECRETO N. 2 dd 03.02.2026 
 

 

 

OGGETTO:  Presa d’atto del: 

-  documento “Valutazione dei rischi per le lavoratrici gestanti, puerpere o in 

periodo di allattamento ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e del D.Lgs 

n. 151/2001 rev. 00. 

- “piano di autocontrollo” rev. 2 ai sensi del Reg. CE 852/2004. 

 
 

 

L’anno duemila ventisei, il giorno tre del mese di febbraio, alle ore 10.00 nella sede 

dell’Azienda 

 
 

LA PRESIDENTE 
 
 
 
dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro 
Marisa Dubini 
ha adottato il seguente 
 

 
 

D E C R E T O 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Decreto n. 02 del 03 febbraio 2026         

OGGETTO: Presa d’atto del: 

-  documento “Valutazione dei rischi per le lavoratrici gestanti, puerpere o in 

periodo di allattamento ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e del D.Lgs 

n. 151/2001 rev. 00. 
- “piano di autocontrollo” rev. 2 ai sensi del Reg. CE 852/2004. 

 

LA PRESIDENTE  

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 43 di data 24 ottobre 2025 ad oggetto 

“Attribuzioni deleghe di funzioni proprie del Consiglio di amministrazione Apsp Giacomo Cis di 

Ledro al Presidente”; 

visto l’art. 5, comma 5, del Regolamento di Organizzazione aziendale approvato con 

deliberazione n. 39 di data 26 agosto 2024 il quale prevede che il Presidente informi 

periodicamente il Consiglio di amministrazione in merito ai provvedimenti adottati; 

verificato che con determina n. 16 del 30.01.2026 è stato affidato l’incarico di Responsabile della 

Sicurezza Prevenzione e Protezione della A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro per l’anno 2026 ad 

Upipa nella persona di Werner Moranduzzo; 

vista la necessità di provvedere alla redazione del documento “Valutazione dei rischi per le 

lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 

e del D.Lgs n. 151/2001; 

rilevata pertanto la necessità di prendere atto della redazione, da parte dell’attuale RSPP, del 

documento “Valutazione dei rischi per le lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento 

ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e del D.Lgs n. 151/2001; 

verificato che con determina n. 123 dd 30.11.2026 è stato affidato l’incarico di assistenza 

Legionella e Igiene Alimentare HACCP per l’anno 2026 alla ditta Bonamico & Farina s.n.c.; 

vista la necessità di aggiornare l’anagrafica dei responsabili HACCP nel “Piano di autocontrollo”; 

rilevata pertanto la necessità di prendere atto del “Piano di autocontrollo” rev. 2; 

considerato che i documenti in oggetto non devono tuttavia precludere eventuali altri 

approfondimenti attraverso l’utilizzo di strumenti informativi aggiuntivi e, soprattutto, il 

coinvolgimento diretto dei lavoratori; 

dato atto del parere tecnico amministrativo espresso dal Direttore ai sensi dell’art. 9, comma 4, 

della L.R. 21.09.2005 n. 7 e ss.mm.; 

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71 del 29.12.2025 con la quale è 

stato approvato il Budget 2026; 

visto lo Statuto vigente dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Giacomo Cis di Ledro, 

approvato con deliberazione della Giunta Regionale; 

visto il Regolamento di Organizzazione, approvato con deliberazione n. 39 di data 26 agosto 
2024; 

visto il Regolamento del Personale, approvato con deliberazione n. 05 di data 23 gennaio 2026; 

visto il Regolamento per i Contratti, approvato con deliberazione n. 11 di data 7 luglio 2017; 

visto il Regolamento di Contabilità, approvato con deliberazione n. 13 di data 26 agosto 2022; 

visto il “Codice di comportamento” approvato con deliberazione n. 37 dd 26 agosto 2024; 



visto il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 

visto il D.Lgs. 04.05.2001 n. 207; 

vista la L.R. 21.09.2005 n. 7 e ss.mm.; 

visto il D.P.Reg. 17.10.2006 n. 12/L e ss.mm.; 

visto il D.P.Reg. 13.04.2006 n. 4/L e ss.mm; 

vista la deliberazione della G.P. n. 2984 del 21.12.2007; 

 

DECRETA 

1. Di prendere atto  del documento “Valutazione dei rischi per le lavoratrici gestanti, puerpere 

o in periodo di allattamento ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e del D.Lgs n. 

151/2001” rev. 00, predisposto dal Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione 

Werner Moranduzzo; 

 

2. di prendere atto del “Piano di autocontrollo” rev. 2 ai sensi del Reg. CE 852/2004 

predisposto dalla ditta Bonamico & Farina s.n.c.; 

 

3. di disporre che i documenti oggetto del presente provvedimento, vengano custodit in 

originale presso l’Ufficio Amministrativo della A.P.S.P.;  

 

4. di dare atto che i documenti in oggetto del presente provvedimento, non precludono 

eventuali altri approfondimenti attraverso l’utilizzo di strumenti informativi aggiuntivi e, 

soprattutto, il coinvolgimento diretto dei lavoratori; 

 

5. di pubblicare all’albo informatico dell’A.P.S.P. il presente atto per 10 giorni consecutivi ai 

sensi dell’art. 20, commi 1, 5 e 6 della L.R. 21.09.2005 n. 7 e ss.mm., nel rispetto della 

L.R. 31.07.1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196; 

 

6. di dichiarare il presente decreto non soggetto al controllo preventivo di legittimità da parte 

della Giunta Provinciale di Trento ai sensi dell'art. 13, comma 3, della L.R. 24.07.2012 n. 

15; 

 

7. di dare atto ai sensi dell’art. 5, comma 6, della L.R. 31.07.1993 n. 13, che avverso il 

presente provvedimento è ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 

ex art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 entro 120 giorni, e giurisdizionale avanti il T.R.G.A. 

di Trento ex art. 2 lettera b) della legge 06.12.1971 n. 1034 entro 60 giorni, da parte di chi 

ne abbia un interesse concreto ed attuale. 

 

 



 Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto: 
 
 
                  Il Presidente 
                 Dott.ssa Marisa Dubini 
 
 
 
 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO – AMMINISTRATIVA E CONTABILE 

 
Ai sensi dell’art. 9, comma 4, della L.R. 21.09.2005 n. 7, si attesta che la proposta del presente 
decreto è stata debitamente istruita e che sotto il profilo tecnico-amministrativo è regolare. 
 
Ledro, 03 febbraio 2026 
            Il Direttore 

 dott. Paolo Bortolamedi 
 
 
 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si certifica che il presente decreto è in pubblicazione all’albo e sul sito internet della Azienda 
Pubblica di Servizi alla Persona Giacomo Cis di Ledro, per dieci giorni consecutivi dal 03.02.2026. 
Il presente decreto è stato dichiarato immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 20, comma 5 
della L.R. n. 7/2005. 
 
Ledro, 03 febbraio 2026 

            Il Direttore 
dott. Paolo Bortolamedi 
 
 
 
 

 

 
Si attesta che il presente decreto è copia conforme all’originale. 
 

Ledro,  
 

                 Il Direttore 
       dott. Paolo Bortolamedi 
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