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DECRETO DEL PRESIDENTE N° 06

OGGETTO: presa d’atto dell’’Accordo di Settore su indennita e produttivita del personale
dell’area non dirigenziale del Comparto Autonomie Locali”.

L’anno duemila ventisei, il giorno cinque del mese di febbraio, alle ore 10.00

LA PRESIDENTE

dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro
Marisa Dubini
ha adottato il seguente

DECRETO



Decreto n. 06 di data 05 febbraio 2026

Oggetto: presa d’atto dell’’Accordo di Settore su indennitd e produttivita del personale dell’area non
dirigenziale del Comparto Autonomie Locali”.

LA PRESIDENTE

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 43 di data 24 ottobre 2025 ad oggetto
“Attribuzioni deleghe di funzioni proprie del Consiglio di amministrazione Apsp Giacomo Cis di Ledro al
Presidente”;

visto I’art. 5, comma 5, del Regolamento di Organizzazione aziendale approvato con deliberazione n. 39 di
data 26 agosto 2024 il quale prevede che il Presidente informi periodicamente il Consiglio di
amministrazione in merito ai provvedimenti adottati;

preso atto che in data 12 gennaio 2026 ¢ stato sottoscritto da U.P.I.P.A. e dalle organizzazioni sindacali
(con I’eccezione di Fe.N.A.L.T.) I’Accordo di Settore su indennita e produttivita del personale dell’area
non dirigenziale del Comparto Autonomie Locali;

rilevato che detto accordo ridefinisce, in particolare, le indennita attribuibili al personale quali I’indennita
per area direttiva, I’indennita per particolari attivita, le posizioni organizzative, ’orario di lavoro;

Rilevato altresi che lo stesso sostituisce integralmente il precedente accordo di settore siglato in data
01.10.2018;

Ritenuto dunque di provvedere alla presa d’atto del nuovo ordinamento del personale dell’area non
dirigenziale del Comparto Autonomie Locali;

verificata I’assenza di conflitti d’interesse ai sensi dell’art. 8 del Regolamento Regionale concernente
I’organizzazione generale, I’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche
di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.

visto la L.R. 21/09/2005 n. 7, cosi come coordinata dalla L.R. 28 settembre 2016, n. 9;

visto il Regolamento Regionale concernente la contabilita delle Aziende Pubbliche di Servizi alla persona
approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.;

visto il Regolamento Regionale concernente 1’organizzazione generale, 1I’ordinamento del personale e la
disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17 /10/2006

n. 12/L e ss.mm.;

visto lo Statuto vigente dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona --“Giacomo Cis”, approvato con
deliberazione della Giunta Regionale;

visto il regolamento di organizzazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giacomo Cis,
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 39 di data 26 agosto 2024;

visto il regolamento di contabilita della Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giacomo Cis”, approvato
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 di data 26 agosto 2022;

visto il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita
deliberazione del Consiglio di Amministrazione;

visto il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D. Lgs. n. 196 dd. 30/06/2003;



Tutto cio premesso,

DECRETA

1. diprocedere alla presa d’atto dell’ Accordo di Settore su indennita e produttivita del personale
dell’area non dirigenziale del Comparto Autonomie Locali;

2. dipubblicare all’albo dell’A.P.S.P. il presente decreto per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art.
20, comma 1 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07.1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs.
30/06.2003 n. 196;

3. di dichiarare il presente decreto non soggetto al controllo preventivo di legittimita da parte della
Giunta Provinciale di Trento ai sensi dell'art. 13, comma 3, della L.R. 24.07.2012 n. 15;

4. di dare atto ai sensi dell’art. 5, comma 6, della L.R. 31.07.1993 n. 13, che avverso il presente
provvedimento ¢ ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ex art. 8 del
D.P.R.24.11.1971 n. 1199 entro 120 giorni, e giurisdizionale avanti il T.R.G.A. di Trento ex art.
2 lettera b) della legge 06.12.1971 n. 1034 entro 60 giorni, da parte di chi ne abbia un interesse
concreto ed attuale.



Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto:

Il Presidente
dott.ssa Marisa Dubini

Firmato digitalmente da:
Marisa Dubini
Firmato il 05/02/2026 11:46

Seriale Certificato: 4545499631235687419
Valido dal 03/11/2025 al 02/11/2028

SEEREEEF  UANATACA Qualified eIDAS CA 2020

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO — AMMINISTRATIVA E CONTABILE

Ai sensi dell’art. 9, comma 4, della L.R. 21.09.2005 n. 7, si attesta che la proposta del presente decreto ¢
stata debitamente istruita e che sotto il profilo tecnico-amministrativo ¢ regolare.

Ledro, 05 febbraio 2026
Il Direttore

dott. Paolo Bortolamedi
Firmato digitalmente da
PAOLO BORTOLAMEDI

8N =ITPAOLO BORTOLAMEDI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente decreto ¢ in pubblicazione all’albo e sul sito internet della Azienda Pubblica di
Servizi alla Persona Giacomo Cis di Ledro, per dieci giorni consecutivi dal 05.02.2026.

Il presente decreto ¢ stato dichiarato immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R.
n. 7/2005.

Ledro, 05 febbraio 2026
Il Direttore

dott. Paolo Bortolamedi
Firmato digitalmente da
PAOLO BORTOLAMEDI

SN =ITPAOLO BORTOLAMEDI

Si attesta che il presente decreto ¢ copia conforme all’originale.

Ledro,

Il Direttore
dott. Paolo Bortolamedi
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