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DELIBERAZIONE N° 07 DEL 23.01.2026

OGGETTO: presa d’atto_approvazione relazione annuale 2025 del responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza relative alle indicazioni di cui
alle Linee di indirizzo al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza RPCT.

L’anno duemilaventisei, il giorno ventitré del mese di gennaio, alle ore 18.00, convocato dal
Presidente con avviso inviato a termini di legge ai singoli componenti, si ¢ riunito il Consiglio di

Amministrazione.

Sono presenti i Signori:

Dubini Marisa
Calcari Ermanno
Berlanda Paolo

Lo Re Daniele
Morghen Raffaella
Trentini Corrado

Assenti 1 Signori:

Fedrigotti Anna
Ai sensi dell’art. 8§ comma 1 capo II del Regolamento di esecuzione della L.R. 7/2005 approvato con
D.P.R n. 12/L si astiene dalla partecipazione alla seduta il Direttore dott. Bortolamedi Paolo in
quanto parte interessata. Le funzioni di verbalizzazione della seduta del Consiglio di amministrazione
vengono svolte dalla Presidente dott.ssa Dubini Marisa.

11 parere tecnico amministrativo contabile viene espresso dal Direttore Sostituto Trentini Sara.

Il Presidente constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita il
Consiglio a deliberare sull’oggetto indicato.



Deliberazione n. 07 di data 23.01.2026

OGGETTO: presa d’atto relazione annuale 2025 del responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza relative alle indicazioni di cui alle Linee di indirizzo
al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza RPCT.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Direttore Generale, in quanto persona interessata all’oggetto della presente deliberazione, ¢ assente
dall’aula consigliare in cui viene tenuta la seduta; il Consiglio di Amministrazione di comune accordo
incarica la Presidente Dubini Marisa a fungere da segretario, la quale accetta 1’incarico.

Rilevato che:

- Inragione della proroga del termine per I’approvazione dei bilanci degli enti locali al 28 febbraio
2026, anche il termine per l’approvazione del PIAO (che ingloba il Piano Triennale
anticorruzione e trasparenza) viene posticipato al 30 marzo 2026 come indicato dalla circolare di
Upipa 01/2026 dd 20 gennaio 2026;

Atteso che:

Con deliberazione n. 29 di data 29.12.2021 il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda
Pubblica di Servizi alla Persona Giacomo Cis di Ledro ha provveduto ad affidare I’incarico di
“Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza” al Direttore, dott. Paolo
Bortolamedi;

Constatato altresi che lo stesso Responsabile ¢ tenuto con cadenza almeno annuale a sottoporre
al Consiglio di Amministrazione una relazione in grado di fornire informazioni sui processi
decisionali, anche al fine di monitorare il rispetto dei termini previsti per la conclusione dei
procedimenti nonché eventuali legami di parentela o affinita con i contraenti o con gli interessati dai
procedimenti;

Vista il comunicato del Presidente ANAC di data 12 dicembre 2025 avente per oggetto la
“Relazione annuale del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza anno
2025 — differimento al 31 gennaio 2026 del termine per la pubblicazione”;

Ravvisata I’opportunita di richiedere al Responsabile della prevenzione della corruzione una
rendicontazione periodica che verifichi lo stato di attuazione della Mappatura delle aree a rischio e
relative misure di prevenzione;

Preso atto della “Relazione annuale” che sara pubblicata entro i termini previsti nella sezione
“Amministrazione trasparente” sotto —sezione “Altri contenuti — prevenzione della corruzione” —
“Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza” che, allegate al
presente provvedimento, ne forma sua parte integrante e sostanziale.

Visto che I’organo di indirizzo, nel caso specifico il Consiglio di Amministrazione, deve
assumere un ruolo proattivo nella definizione delle strategie di gestione del rischio corruttivo e
contribuire allo svolgimento di un compito tanto importante quanto delicato, anche attraverso la
creazione di un contesto istituzionale e organizzativo favorevole che sia di reale supporto al
RPCT;

Considerato opportuno invitare il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza a procedere all’adozione di tutti gli atti necessari ed allo svolgimento di tutte le procedure
richieste dalla Legge 190/2012, con particolare riguardo alla recente normativa sul Whistleblower -



denunciante interno e esterno-, ossia la Legge 30 novembre 2017 n. 179 aggiornata con D.Lgs
24/2023 attuativa della Direttiva UE n.1937/2019;

Acquisito il parere di regolarita tecnico — amministrativo del Direttore sostituto Trentini Sara
e il parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. n. 7/2005 e ss. mm.;

Ritenuto opportuno dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante il
termine per la predisposizione e pubblicazione della relazione R.P.C.T. previsto per il 31.01.2026.

Richiamata integralmente la Legge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

Visto il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione ¢ semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

Vista la L.R. 15 dicembre 2016, n. 16 che modifica la L.R. n. 10 del 2014;

Vista la L.R. 21 settembre 2005, n. 7 coordinata con la L.R. 28 settembre 2016, n. 9;

Visto il Regolamento Regionale concernente la contabilita delle Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L successivamente modificato con D.P.Reg.
13/12/2007 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P. Reg. 17/03/2017 n. 7;

Visto il Regolamento Regionale relativo alla organizzazione generale, all’ordinamento del
personale e alla disciplina contrattuale delle aziende pubbliche di servizi alla persona approvato
con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n. 6;

Visto lo Statuto dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giacomo Cis”;

Visti altresi 1 vigenti Regolamenti Aziendali di Organizzazione, di Contabilita, del Personale
e dei Contratti;

Visto il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO)” vigente, approvato con apposita
deliberazione del Consiglio di Amministrazione;

Ad unanimita dei voti dei Consiglieri presenti € votanti, espressi in forma di legge;



DELIBERA

1. Di approvare la Relazione annuale del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza anno 2025 elaborata dal Responsabile della prevenzione della corruzione
quale Allegato 1) al presente provvedimento, che ne forma parte integrante e sostanziale, agli
atti d’ufficio;

2. Di pubblicare la suddetta relazione sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione
“Amministrazione trasparente”- sottosezione “Altri contenuti” — “Prevenzione della
corruzione’’;

3. Di dichiarare la presente deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita,
salvo esplicita richiesta da parte della Giunta Provinciale di Trento ai sensi dell’art. 13,
comma 3, della L.P. 24 luglio 2012, n. 15;

4. Di dare atto che nel presente procedimento il Responsabile del procedimento e i Consiglieri
dichiarano I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di non
presentare altre cause di incompatibilita ai sensi della normativa vigente in materia, del
Codice di comportamento e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione adottati
dall’A.P.S.P. "Giacomo Cis".

5. di dare atto ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31 luglio 1993 n. 13 che avverso alla presente
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse concreto ed
attuale:

- ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai
sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 02/07/2010 n. 104 e s.m.;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. 24/11/1971 n. 1199.

Con separata votazione ad unanimita di voti, espressi nella forma di legge:

di dichiarare per le motivazioni esposte in premessa il presente atto immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 7/2005 e ss.mm.ii.;



Data lettura della presente deliberazione, la stessa viene approvata e sottoscritta.

I CONSIGLIERI IL PRESIDENTE

f.to Dubini Marisa

f.to Calcari Ermanno
f.to Berlanda Paolo
f.to Lo Re Daniele

f.to Morghen Raffaella
f.to Trentini Corrado

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO-AMMINISTRATIVA E CONTABILE

Vista la succitata deliberazione si esprime parere POSITIVO in ordine alla regolarita
tecnico-amministrativa e contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 comma 4) della legge
regionale 21 settembre 2005 n. 7, senza osservazioni.

Ledro, 23 gennaio 2026 IL DIRETTORE SOSTITUTO
f.to Sara Trentini

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Certifico, 1o sottoscritto Direttore Sostituto che copia della presente deliberazione ¢ in
pubblicazione il giorno 26.01.2026 sul sito internet dell’A.P.S.P. Giacomo Cis di Ledro
(www.apspgiacomocis.it) per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

Ledro, 26 gennaio 2026 IL DIRETTORE SOSTITUTO
f.to Sara Trentini

La presente deliberazione ¢ stata inviata alla Giunta Provinciale di Trento il
prot. n. in esecuzione dell’art. 21, comma 1 del D.P.Reg. 17.10.2006 n. 12/L.

Si attesta che la presente deliberazione ¢ copia conforme al suo originale.
Ledro, 26 gennaio 2026 IL DIRETTORE

Firmato digitalmente da

PAOLO BORTOLAMEDI

EN*:ITPAOLO BORTOLAMEDI

GIUNTA PROVINCIALE - TRENTO
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